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Nội dNội dung

I b k Lậ hó• Icebreaker: Lập nhóm

• Giới thiệu môn học
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Khởi độ ! (2 hút)Khởi động! (2 phút)

Bạn sinh vào ngày nào trong năm?

• Viết tên và ngày sinh ra giấy

• Bốn dòng mô tả súc tích nhất về bạn (gợi ý chọn trong danh sách

sau: Sở thích, Tính cách, Mơ ước, Sở trường, Năng khiếu, Thể thao…)

• Đem chia sẻ với 2‐3 người lân cận bạn
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Khởi động! (10 phút)Khởi động! (10 phút)

Bạch Dương – Aries Sư Tử ‐ Leo Nhân Mã – Sagittarius
Từ 21/3 đến 20/4 Từ 24/7 đến 23/8 Từ 23/11 đến 21/12

Kim Ngưu – Taurus
Từ 21/4 đến 21/5

XửNữ ‐ Virgo
Từ 24/8 đến 23/9

Ma kết ‐ Capricornus
Từ 22/12 đến 20/1Từ 21/4 đến 21/5 Từ 24/8 đến 23/9 Từ 22/12 đến 20/1

Song Tử ‐ Gemini
Từ 22/5 đến 21/6

Thiên Bình – Libra
Từ 24/9 đến 23/10

Bảo Bình – Aquarius
Từ 21/1 đến 19/2/ / / / / /

Cự Giải – Cancer
Từ 22/6 đến 23/7

Bọ Cạp – Scorpio
Từ 24/10 đến 22/11

Song Ngư – Pisces
Từ 20/2 đến 20/3

Bạn hãy đi tìm những người có cùng cung hoàng đạo với mình! 
Thả l ậ tì đặ điể tí h á h ủ hò
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Thảo luận tìm ra đặc điểm tính cách của chòm sao.



4 hó ê tố4 nhóm nguyên tố
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Lập nhóm (45p)Lập nhóm (45p)

• Tìm nhóm (7p)

– 7 người/ nhóm

– Phải tồn tại đủ 4 nhóm nguyên tố

Khô tồ t i hiề h 1 ữ– Không tồn tại nhiều hơn 1 nữ

• Làm việc nhóm (20p)

Giới thiệ ề từ á hâ– Giới thiệu về từng cá nhân

– Bầu trưởng nhóm & thư ký

– Đặc điểm nhận dạng? (tên nhóm khẩu hiệu vẽ / làm thơ / hát )– Đặc điểm nhận dạng? (tên nhóm, khẩu hiệu, vẽ / làm thơ / hát…)

• Trình bày

– Mỗi nhóm tự giới thiệu (2p)Mỗi nhóm tự giới thiệu (2p)
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Giới thiệu 
môn học

• Kỹ năng mềm

• Môn học



Kỹ năng mềm (Soft skills) – Định nghĩaKỹ năng mềm (Soft skills)  Định nghĩa

Các kỹ năng xã hội1ỹ g ộ

giúp đem lại lợi ích6

và cân bằng5 sự tương tác3

giữa chủ thể4a với các cá thể khác4b

trong giao tiếp xã hội2

8



Kỹ năng cứng (Hard skills) – Định nghĩaKỹ năng cứng (Hard skills)  Định nghĩa

Là kỹ năng chuyên môn1

được đào tạo2 bài bản 

và áp dụng theo nguyên tắc3 được đào tạovà áp dụng theo nguyên tắc3 được đào tạo
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Th tếThực tế

= 25% “cứng” + 75% “mềm”
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Cá kỹ ă ề bảCác kỹ năng mềm cơ bản

KN ả lý thời i

• KN trình bày

• KN quản lý thời gian

• KN quản lý thông tin

• KN giao tiếp

• KN làm việc nhóm

• KN tăng cường trí nhớ

• KN quản lý tiền bạc

• KN giải quyết vấn đề

• KN ra quyết định

• Tư duy tích cực

• Tư duy sáng tạo q y

• KN lãnh đạo

y g
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Giới thiệ ô hGiới thiệu môn học

Thời l• Thời lượng

– 30 giờ Lý thuyết ‐> 7.5 tuần từ 10/10/2016 đến 03/12/2016

– 30 giờ Thực hành ‐> 10 tuần từ 17/10/2016 đến 24/12/2016
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Mục tiêu môn học

SV được trang bị các kỹ năng mềm cơ bản

Mục tiêu môn học

– Nhận diện bản thân 

– Kỹ năng tư duy

Kỹ năng trình bày / Kỹ năng iết– Kỹ năng trình bày / Kỹ năng viết

– Làm việc nhóm 

– Giao tiếp ứng xửiao iếp ứ g ử

– Quản lý thời gian và Lập kế hoạch

– Quản lý Tài chính cá nhân

– Đồ án nhóm vận dụng kỹ năng vào thực tế

SV sau khi hoàn thành khóa học sẽ
– Định hướng luyện tập và ứng dụng các kỹ năng vào thực tế
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Tài liệTài liệu

• Moodle

• Giáo viên cung cấp

• Googleg
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Giả iêGiảng viên

LT• LT
– Cô Cao Thị Thùy Liên (lien.cao@gmail.com )

• TA
– Lớp 1: Cô Hồ T. Thanh Tuyến (htttuyen@fit.hcmus.edu.vn) p y ( y )

& Thầy Võ Minh Đức (vmduc@fit.hcmus.edu.vn )

– Lớp 2: Cô Đỗ T Thanh Hà (dttha@hcmus edu vn)– Lớp 2: Cô Đỗ T. Thanh Hà (dttha@hcmus.edu.vn) 

& Thầy Lê Nguyễn Hoài Nam (lnhnam@fit.hcmus.edu.vn )
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Tổ hứ lớTổ chức lớp

Phâ hó ố đị h ê ốt á b ổi• Phân nhóm cố định xuyên suốt các buổi

• Nhóm 5 người hình thành trong trò chơi đầu giờ
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Q đị h ô hQuy định môn học

Đi h đầ đủ à đú iờ• Đi học đầy đủ và đúng giờ:

– Bài tập nhóm lấy điểm tại lớp

• Ngồi theo nhóm

• Không sử dụng điện thoại, làm việc riêng, nói
h ệ â ả h h ở lớ hchuyện gây ảnh hưởng lớp học…

• Tích cực thảo luận lúc làm việc nhóm

17



Q đị h ô hQuy định môn học

• Mỗi nhóm có phiếu đánh giá hoạt động nhómp g g

– GV cho điểm tổng cộng

– Nhóm tự chia điểm cho thành viênN ó tự c ia điể c o t à viê

– Quy tắc: Điểm của mỗi thành viên là số nguyên

• Trung thực và tự trọng khi kiểm tra/ thi cử• Trung thực và tự trọng khi kiểm tra/ thi cử
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Thang điểmmôn họcThang điểmmôn học

Hình thức Ý nghĩa Thang điểm

Điểm quá trình trên
lớp Lý thuyết

Cuối mỗi buổi học, Giảng viên đánh giá
điểm của nhóm dựa trên kết quả làm
việc (8 tuần)

3 điểm

việc (8 tuần)

Điểm quá trình trên
lớ Th hà h

Cuối mỗi buổi học, Giảng viên đánh giá
điể ủ hó d t ê kết ả là

2 điểm
lớp Thực hành điểm của nhóm dựa trên kết quả làm

việc (10 tuần)

Đồ án trình bày cá
hâ

Đánh giá kỹ năng trình bày và kỹ năng
iết ủ từ i h iê

2 điểm
nhân viết của từng sinh viên

Đồ án nhóm Sinh viên trải nghiệm với những kỹ năng
đã học trong 1 đồ án dài kỳ

3 điểm
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đã học trong 1 đồ án dài kỳ


